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PREMESSA 
Il presente Piano dell’Offerta Formativa è un documento programmatico che, tenendo conto

· delle caratteristiche e delle esigenze formative dell’utenza,

· delle richieste del contesto socio – economico,

· del corso di studi a cui si riferisce,

MIRA:
· ad OFFRIRE continuità e coerenza della proposta formativa;

· a PIANIFICARE in modo razionale e produttivo il piano organizzativo delle attività scolastiche, parascolastiche ed extrascolastiche;

· a COSTRUIRE interventi programmatici funzionali alle finalità e agli obiettivi educativi e didattici dei vari ordini di scuola.

Il P.O.F. del nostro Circolo Didattico intende organizzare l’intera attività nel rispetto dei diritti di ogni persona e degli aspetti multietnici e multiculturali che caratterizzano il territorio di San Giuseppe Vesuviano.

1) ANALISI TERRITORIALE E SOCIALE
San Giuseppe Vesuviano ha un’estensione di 14,9 Km quadrati ed ha una popolazione di circa 27.000 abitanti più un numero sempre crescente di extracomunitari. Il paese presenta un’economia mista, prevalentemente commerciale.
Il livello culturale della popolazione è medio. Dai dati controllati è stato rilevato che la maggior parte delle famiglie è a struttura nucleare, che non tutti i genitori sono occupati per l’intera giornata nè per l’intero arco dell’anno.In famiglia si utilizza con maggior frequenza il dialetto per cui, quando ci si esprime in italiano, quest’ultimo risente delle caratteristiche fonetiche e morfo-sintattiche del dialetto.

Il 3° Circolo Didattico “E. Bonagura” è composto da due grandi plessi abbastanza distanti fra di loro con un’utenza completamente diversa per realtà sociale. 

Il plesso capoluogo “Pace” è ubicato in una zona periferica non molto distante dal centro del paese, non vi sono strutture aggregative e la popolazione è di estrazione socio-culturale media. E’ composto da 3 sezioni di Scuola dell’infanzia e 7 classi di Scuola Primaria. E’ dotato di  laboratori: scientifico, linguistico, multimediale, con accesso ad Internet, di una sala video e audio e di una palestra.
Il plesso “Casilli” è ubicato in Via Ferraiolo nella periferia sud di San Giuseppe Vesuviano dove la popolazione ha un livello socio-economico medio-alto.

Il plesso consta di 14 classi di Scuola Primaria, è dotato di un’aula multimediale con accesso ad Internet e di ampi spazi all’aperto.
1.1 TIPO DI UTENZA
Gli allievi della scuola rientrano in una  fascia di età che va dai tre agli undici anni. Tra di essi si riscontra la presenza di extracomunitari, soprattutto cinesi, che
manifestano problemi di inserimento generale a causa di una cultura totalmente diversa e della difficoltà ad imparare una nuova lingua.

Gli alunni sono abbastanza seguiti dai genitori anche se non sempre in maniera adeguata. 

La maggior parte degli allievi è impegnata in attività extrascolastiche e dedica poco tempo alla rielaborazione ed all’approfondimento delle varie discipline.
2) INTEGRAZIONE SCUOLA – TERRITORIO

L’organizzazione esterna del servizio didattico si realizza attraverso rapporti con tutte le agenzie formative presenti sul territorio.
 I PUNTI DI FORZA DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA RISORSE
· Area informatica: si svolgono attività laboratoriali sia in orario curricolare che extracurricolare.

· Area espressivo-creativa: si realizzano laboratori di pittura, decoupage, legno e teatro.

· Area scientifica: si svolgono attività che mirano a stimolare i bambini ad una corretta alimentazione e li educano a comportamenti volti  alla salvaguardia ed alla tutela dell’ambiente (  particolare attenzione sarà rivolta alla problematica dei rifiuti ed al loro smaltimento).

· Area linguistica: i laboratori saranno finalizzati al recupero, al potenziamento e allo sviluppo delle abilità linguistiche di base. Nella Scuola dell’Infanzia, gli alunni, già dagli ultimi anni, saranno avviati allo studio di una lingua straniera. 

· Area ludico-motoria: progetto in rete “Gioco-sport”.
3) RISORSE DELLA SCUOLA
3.1 DATI RELATIVI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
DENOMINAZIONE – 3° Circolo Didattico “Enzo Bonagura”
INDIRIZZO – Via Scudieri  trav. Guido Gozzano 80047 San Giuseppe Vesuviano (Na)

TELEFONO – 0818274292  Plesso Centrale “Pace”
FAX – 0818274292  Plesso Centrale “Pace”
Plesso Casilli  081-5298641
E – MAIL – naee329009@istruzione.it
Sito      -        www.terzocircolobonagura.it
3.2 STAFF DI GESTIONE
DIRIGENTE SCOLASTICO Professore Gargiulo Enrico
1°COLLABORATORE VICARIO  Ins. Guastaferro Maria Rosaria 

(sede Centrale – “PACE”)
2°COLLABORATORE – Ins.  Casillo Teodolinda (Plesso Casilli)
DELEGATI PER IL SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ DEL DIRIGENTE

1. Ins.te  Giugliano Lucia (Centrale “Pace”)

2. Ins.te  Perillo Silvana    ( Plesso Casilli)  
3.2 FUNZIONI STRUMENTALI 
Ins.te Romano Vittorio
(area 1) :
· Coordinamento attività P.O.F. 

· Coordinamento progettazione curriculare 
· Valutazione attività del P.O.F.

· Coordinamento rapporti scuola-famiglia.
Ins.te Giugliano Lucia 
(area 2) 
· Sostegno ai docenti;
· Analisi bisogni formativi e gestione del piano di formazione e aggiornamento;
· Accoglienza nuovi docenti;
· Cura della documentazione didattica-educativa (circolari, materiali didattici, testi, rete)
· Coordinamento dell’utilizzo delle nuove tecnologie e biblioteca. 
· Coordinamento e monitoraggio dei progetti extracurriculari   

Ins.te  Russo Lucia, Caldarelli Rosa
 (Area 3)
· Coordinamento e gestione delle attività di continuità
· Coordinamento progetti extrascolastici
· Coordinamento delle attività di integrazione, recupero, potenziamento.

· Elaborazione e gestione (col D.S. e collaboratori) del regolamento alunni e di circolo
Ins.te Giamundo Nunziatina
 (area 4) 
· Documentazione educativa;
· Realizzazione progetti formativi d’intesa con Enti Pubblici;
· Coordinamento attività progetti
· Reti con scuole per progetti formativi rivolti ad alunni e alla formazione dei docenti

· Stipula di protocolli, richiesta di patrocini

· Coordinamento dei progetti extracurriculari
Ins.te De Rosa Assunta (Area 5)
· Individuazione sacche di disagio all’interno della scuola;
· Attivazione di assistenza sociale per monitorare la famiglia;
· Organizzazione di progetti specifici per gli alunni;
· Valutazione dei risultati raggiunti e coinvolgimento nel processo di A.S.L. e Ente Comunale.
R.S.U.    Ins. Giugliano Lucia             ( SNALS)) 

               Ins.De Rosa Assunta             (UIL)
RESPONSABILE SUSSIDI SCOLASTICI – Ins.te Romano Vittorio
Responsabile delportale
Ins.Giugliano Lucia 
Referenti Multimedialità:
Ins.ti Giugliano Lucia(Pace) Areniello Concetta(Casilli)
Referente biblioteca

Ins. Appierto Caterina

Referenti primo soccorso: Collab. Scol. Saporito Luigi, 
Responsabile antincendio; Ins, Pomo Giovanna, Ranieri Nunziatina
Referente per lo sport: Ins.Pomo Giovanna
RLS :   1) De Rosa Assunta 
             2)  Giugliano Lucia
RSPP: Architetto Scognamiglio Luigi (esterno)
Coordinatori Consigli d’Interclasse:
Classi prime: Boccia Patrizia
Classi seconde: Ins. Perillo Silvana
Classi terze: Ins. Ferraro Fortuna
Classi quarte: Ins. Appierto Caterina
Classi quinte: Ins.Casillo Carmelina
COORDINATORI CONSIGLI INTERSEZIONE

Sez. A    Ammendola Antonella
Sez B     Esposito Maddalena
Sez C     Miranda Rina
Coordinatori di classe
	PLESSO PACE

	CLASSE
	COORDINATORE

	I A
	BOCCIA PATRIZIA

	II A
	GIAMUNDO NUNZIATINA

	III A
	ROMANO VITTORIO

	IV A
	FRANZESE ROSANNA

	V A
	GIUGLIANO LUCIA

	V B
	BIFULCO GABRIELLA

	
	

	PLESSO CASILLI

	I B
	DI BLASI CATERINA

	I C
	CASILLO FORTUNA

	II B
	AMBROSIO MARIA LUCIA

	II C
	PERILLO SILVANA

	III B
	FERRARO FORTUNA

	IIIC
	ARENIELLO CONCETTA

	III D
	GIAMUNDO MARIA ROSARIA

	IV B
	CASILLO ANGELINA

	IV C 
	APPIERTO CATERINA

	IVD
	FERRARO IMMACOLATA

	V C
	FRANZESE VINCENZA

	V D
	CASILLO TEODOLINDA

	V E
	CASILLO CARMELINA

	
	

	
	


COMMISSIONI
Commissione GLH

REFERENTE : Ins.te H De Rosa Assunta
Componenti: Ins.ti H: Ranieri Nunziatina,Caldarelli Rosa,Caldarelli Stefania,Ammendola Antonella, , Ambrosio Amalia, La Manna Carla,
Romano Vittorio, Casillo Carmelina, Ciaravolo Autilia

Commissione Qualità
Ins.te referente: Giamundo Nunziatina
Componenti: Ambrosio Maria Lucia, ,Casillo Teodolinda, Giugliano Lucia, Bosone Mariella (ATA)
Commissione graduatorie:

 Ins.ti, Giugliano Lucia,Caldarelli Rosa, personale A.T.A. Bosone Maria.
Commissioni Orario:
PLESSO “PACE” Ins.ti : Caldarelli Stefania, Giugliano Lucia

PLESSO “CASILLI”  Ins.ti : Casillo Teodolinda, Casillo Patrizia, Giamundo Maria Rosaria, Ferraro Immacolata
Commissione Ambiente e salute
Referente:     Ins.te Ambrosio Maria Lucia
Componenti: Ins.ti Pomo Giovanna, Boccia Patrizia , Giugliano Lucia

Commissione Elettorale:
Ins.ti Romano Vittorio, De Rosa Assunta

ATA :Bosone Mariella. Genitori: Ranieri Nunziatina
3.3 UFFICI DI SEGRETERIA
DIRETTORE DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI :
Dott. Ornella Alessi
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI:  Murano Carmelo , Bosone Mariella.
ORARIO DI RICEVIMENTO AL PUBBLICO DEGLI UFFICI DI SEGRETERIA 

 Lunedì, martedi’, mercoledì,  giovedi’ e venerdì dalle 11:00 alle 12:00
ORARIO DI RICEVIMENTO DEI DOCENTI:  martedi’ venerdi’ Ore 11,00 – 13,00
ORARIO DI RICEVIMENTO DELPRESIDE PER IL PERSONALE SCOLASTICO :
 lunedi’ e  mercoledi’ ore 12,30 – 13,30.
ORARIO DI RICEVIMENTODEL PRESIDE AL  PUBBLICO 
Lunedi e  mercoledi  ore13,30 – 14,00
3.4  RISORSE INTERNE: SPAZI E ATTREZZATURE
Gli spazi di cui dispone la scuola sono costituiti da:

· Aule

· Atri

· Cortili

· Aule per laboratori

· Palestra

· Laboratorio linguistico

· Laboratorio scientifico

· Laboratorio informatica

Le attrezzature disponibili sono le seguenti:

· Cinepresa e televisore

· Registratore

· Fotocopiatrici

· Impianto hi – fi

· Lavagna luminosa

· Macchina fotografica

· Computer
· Laboratorio linguistico

· Laboratorio scientifico
3) CALENDARIO SCOLASTICO
 Le attività scolastiche hanno inizio il 14 settembre 2011 e terminano il 9 giugno 2012
Per la scuola dell’infanzia, la attività scolastiche terminano il 30 giugno 2012
  Il calendario delle festività, in conformità alle disposizioni vigenti è il seguente:
	  il 1° novembre, festa di tutti i Santi;
  l’8 dicembre, Immacolata Concezione;
  il 25 dicembre, Natale;
  il 26 dicembre, Santo Stefano;
   il 1° gennaio, Capodanno
  il 6 gennaio, Epifania;
   il giorno di lunedì dopo Pasqua;
  il 25 aprile, anniversario della Liberazione;
  il 1° maggio, festa del Lavoro;
   il 2 giugno, festa nazionale della Repubblica;
  Le vacanze natalizie saranno fruite dal 23 dicembre 2011 al 7 gennaio 2012 .
  Le vacanze pasquali saranno fruite dal 5 aprile 2012 al 10 aprile 2012 compreso.
  Sono interrotte le attività didattiche nei giorni:
  2 novembre 2011 – Commemorazione dei defunti;
  21 febbraio 2012 – ultimo giorno di Carnevale;
  19 marzo 2012 – Giornata in ricordo di tutte le vittime della mafia e di quelle sacrificatesi per il valore della legalità
  30 aprile 2012;


	


5) SCUOLA DELL’INFANZIA

FINALITA’
Referente responsabile scuola dell’Infanzia: 

ins.te Guastaferro Maria Rosaria
La scuola dell’Infanzia concorre all’educazione e allo sviluppo affettivo, psicomotorio, cognitivo, morale, religioso e sociale dei bambini.
5.1 RELAZIONI CON LE FAMIGLIE
Consiglio di Circolo.

Consiglio di intersezione o di interclasse.

Incontri periodici.

Colloqui individuali.

Partecipazione e collaborazione alle varie attività.
5.2 ORGANIZZAZIONE ORARIA 
L’orario della scuola materna è di 40 ore settimanali distribuito su 5 giorni.
L’orario di servizio delle insegnanti della scuola dell’infanzia comprende 25 ore di insegnamento strutturate in due turni ad alternanza settimanale per 5 giorni (dal lunedì al venerdì).
	
	1° TURNO
	2° TURNO

	Plesso 

Pace
	8,20

13,20
	11,20

16,20


L’orario completo, dalle ore 8,20 alle ore 16,20, andrà in vigore con l’inizio della refezione che è prevista a partire dal 3 ottobre 2011.

Senza la refezione l'orario sarà il seguente: 8,20 – 13,20. 

5.3 PROGETTAZIONE ANNUALE
La Scuola dell’Infanzia concorre all’educazione armonica ed integrale dei bambini e delle bambine ed è un ambiente ricco di esperienze concrete e di apprendimenti riflessivi.
5.4 OBIETTIVI GENERALI DEL PROCESSO FORMATIVO
La Scuola dell’Infanzia rafforza l’identità personale, l’autonomia e le competenze dei bambini attraverso:
· Maturazione dell’identità.

· Conquista dell’autonomia.

· Sviluppo delle competenze

· Sviluppo del senso della cittadinanza
5.5 OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO
Gli obiettivi specifici di apprendimento vanno a costituire quattro ambiti che comunque inglobano tutti i Campi di Esperienza degli Orientamenti.

· Il sé e l’altro.

· Il corpo in  movimento .
· Linguaggi, creativita’, espressione
· I discorsi e le parole
· La conoscenza del mondo
5.6  OBIETTIVI FORMATIVI
I docenti devono trasformare gli obiettivi generali del processo formativo e gli obiettivi specifici di apprendimento in obiettivi formativi, ovvero in obiettivi di apprendimento idonei ad ogni alunno
	I DOCENTI


	1. Ambrosio Adriana

	2. Ambrosio  Amalia (sost.)

	3. Ammendola Antonella


	4. Guastaferro Carmela

	5. Guastaferro M. Rosaria

	6. Esposito Maddalena

	7. Miranda Rina


	8. Sorrentino Antonietta (R. C.)


	


SCUOLA  PRIMARIA
6)PROGETTAZIONE ANNUALE 

6.1 FINALITA’
La nostra scuola mira ad assicurare il successo formativo di ogni alunno, offrendo a tutti le condizioni più favorevoli per crescere e realizzarsi.

Pertanto si propone di:
1. valorizzare le diversità individuali e culturali;

2. favorire tutte le forme di socializzazione;

3. favorire la piena partecipazione dei genitori alla vita scolastica

4. sviluppare una rete di collaborazione con gli Enti presenti sul territorio

6.2 OBIETTIVI FORMATIVI
Il percorso formativo della Scuola Primaria prevede le seguenti discipline: Italiano, inglese, matematica, storia, geografia, scienze, tecnologie informatiche, musica, arte e immagine, attività motorie e sportive, religione. educazione alla cittadinanza.
Nel I anno e nel I biennio, gli obiettivi formativi si esperiscono da problemi ed attività ricavati dall’esperienza diretta dei fanciulli.

Nel II biennio gli obiettivi formativi coniugano il senso globale dell’esperienza personale con lo svolgimento sistematico delle singole discipline e attenzione alle educazioni appartenenti alla Convivenza Civile.

6.3 OBIETTIVI SCUOLA PRIMARIA

· Offrire a tutti, alunni e alunne, con fiducia, speranza e sicurezza, le basi per l’assunzione delle proprie  responsabilità  e per costruire un’immagine realistica e positiva di sé

· Sviluppare la conoscenza del proprio paese e territorio;

· Ricercare le radici culturali familiari e linguistiche anche con l’utilizzo di mezzi informatici;

· Sviluppare rapporti sociali aperti che favoriscano la conoscenza e l’accoglienza, facilitando l’accettazione di culture diverse con collaborazione e solidarieta’.
· Incentivare gli insegnanti al miglioramento della professionalità e a bandire ogni forma di valutazione selettiva
6.4 OBIETTIVI TRASVERSALI A TUTTE LE DISCIPLINE
· Pensare ed agire in modo corretto e costruttivo;
· Sviluppare la capacità di osservazione, analisi e confronto;

· Avere padronanza delle conoscenze e delle abilità di base;

· Assumere atteggiamenti critici in situazioni diverse;

· Sapere interagire e collaborare
6.5 CALENDARIO INCONTRI SCUOLA FAMIGLIA
Gli incontri scuola –famiglia sono stati stabiliti a cadenza bimestrale

· 20/12/2011  

· 07/02/2012 . consegna schede valutazione 1° quadrimestre
· 18/04/2012
· Consegna schede di valutazione finali dal 21/ 06/2012
6.6 ORGANIZZAZIONE ORARIA
La scuola primaria funziona con il seguente orario:
· 28 ore settimanali 
LUNEDì, MERCOLEDì, GIOVEDI, VENERDì  ENTRATA 8,20 USCITA 13,20

MARTEDì  SABATO                                              ENTRATA 8,20 USCITA 12,20

6.7 CURRICOLO  
	
	CLASSI

 I
	CLASSI

II
	CLASSI III
	CLASSI IV
	CLASSI V

	ITALIANO
	8 h
	8 h
	7 h
	7 h
	7 h

	ARTE IMM.
	1 h
	1 h
	1 h
	1 h
	1 h

	GEOGRAFIA
STORIA
	4 h
	4 h
	4 h
	4 h
	4 h

	MATEMATICA
	7 h
	7 h
	6 h
	6 h
	6 h

	SCIENZE
	2 h
	2 h
	2 h
	2 h
	2 h

	TECNOLOGIA

INFORMATICA
	1 h
	1 h
	1 h
	1 h
	1 h

	INGLESE
	1 h
	1 h
	3 h
	3 h
	3 h

	MUSICA
	1 h
	1 h
	1 h
	1 h
	1 h

	REL.C.
	2 h
	2 h
	2 h
	2 h
	2 h

	SC.MOTORIE
	1 h
	1 h
	1 h
	1 h
	1 h

	TOTALE
	28 h
	28 h
	28 h
	28 h
	28 h


6.8 DOCENTI
	PLESSO CASILLI
	PLESSO PACE

	Ambrosio Maria Lucia
	Bifulco Gabriella

	Appierto Caterina
	Boccia Patrizia

	Areniello Concetta
	Caldarelli Rosa (Sostegno)

	Busiello Rosa
	Caldarelli Stefania (sostegno)

	Casillo Patrizia (inglese)
	De Rosa Assunta (sostegno)

	Casillo Angelina
	Franzese Rosanna

	Casillo Carmelina
	Giamundo Nunziatina

	Casillo Fortuna
	Giugliano Lucia

	Carbone Milena (inglese)
	Miranda Luisa

	Casillo Teodolinda
	Romano Vittorio

	Di Blasi Caterina
	Russo Lucia

	Ferraro Fortuna
	Sorrentino Antonietta (R.C.)

	Ferraro Immacolata
	

	Franzese Vincenza
	

	Giamundo Maria Rosaria
	

	Perillo Silvana
	

	Pomo Giovanna
	

	Ranieri Nunziatina (sostegno)
	

	Sorrentino Antonietta (R C)
	

	Sorice Teresina (RC)
	


6.9 RICEVIMENTO  GENITORI

I genitori sono ricevuti in orario non di lezione stabilito dai docenti e comunicato per iscritto alle famiglie

7) PROGETTI –LABORATORI-VISITE D’ISTRUZIONE

Progetto “Natale insieme”  SCUOLA INFANZIA
Il Progetto prevede la rappresentazione del Natale attraverso canti, rappresentazioni teatrali e attività grafico pittoriche da realizzarsi in orario scolastico.

  Progetto “Fantasticando ….insieme”  SCUOLA INFANZIA
    Il progetto prevede un rappresentazione in occasione della chiusura dell’anno con 

    esperto esterno

  Progetto “Mangiando s’impara” SCUOLA INFANZIA
  Il progetto avviera’ gli alunni a un buon uso del cibo e a una sana alimentazione e 

  verra’ svolto in orario curriculare

  Giocando…… a passi di  danza SCUOLA PRIMARIA
    Il progetto prevede un rappresentazione in occasione della chiusura dell’anno
    ed e’ rivolto alle classi quinte con esperto esterno

  Decoupage   SCUOLA PRIMARIA (Casilli)
  Il Progetto si propone di avviare gli alunni a una prima conoscenza dell’arte  

  pittorica e delle tecniche del decoupage

Progetto “Gioco Sport”   SCUOLA PRIMARIA
Il progetto si propone di potenziare le attività motorie  curriculari attraverso giochi di squadra e individuali con esperto esterno

E’ prevista una rappresentazione finale che coinvolgera’ tutte le classi del Circolo

  Progetto “Qui nessuno e’ straniero” ( multiculturale) SCUOLA PRIMARIA
   Il progetto e’ rivolto agli alunni stranieri del Circolo e prevede attivita’ di    

   alfabetizzazione della lingua italiana.

  I percorsi della legalita’ SCUOLAPRIMARIA  ORGANIZZATO   

     DALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE

    Il progetto prevede dei corsi per la prevenzione dei botti di fine anno;  l’accensione

    dell’albero di Natale ; lo scambio di doni; la creazione di addobbi natalizi.

 Progetto continuita’ SCUOLA PRIMARIA CLASSI QUINTE
     Il progetto prevede un corso di pittura, canti corali, decoupage, addobbi natalizi,   

     mercatino e viene attuato in collaborazione con le scuole medie del territorio

Progetto per il canto  SCUOLA PRIMARIA    con gli altri circoli Didattici
 Corso di formazione lavagna interattiva multimediale
   Il corso si propone di avviare i docenti  all’utilizzo del

   laboratorio linguistico multimediale
  Corso di formazione DSA per docenti
E’ prevista l’attuazione di un PON FSE-F1, Programma Operativo Nazionale che si articolerà in 3 moduli alunni , 1 per i genitori e 1 per i docenti per la formazione in lingua inglese ( P.O.N. FSE – B7)

1. Io piccolo matematico ( alunni)

2. Il corpo in movimento ( alunni)

3. La mia terra…il mio futuro ( alunni)

4. ( Genitori) Sul filo del passato (tradizioni locali)
5. I lear and teach (docenti)
Le visite d’istruzione dovranno essere pianificate durante i primi Consigli d’Interclasse e saranno scelti itinerari inerenti le programmazioni di classe.

Inoltre è prevista la partecipazione a spettacoli teatrali e ad un cineforum.         

8) INTEGRAZIONE ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI

Nella nostra scuola la reale possibilità di incrementare l’autonomia e le competenze personali degli alunni diversamente abili è emersa negli ultimi anni con sempre maggiore evidenza.

L’intervento educativo è abitualmente articolato in tre percorsi complementari che prevedono:

· l’insegnamento di abilità nuove;

· l’incremento dell’uso di comportamenti adeguati presenti ma non utilizzati;

· la riduzione della comparsa di comportamenti inadeguati.

Gli interventi vengono previsti in collaborazione con l’insegnante dell’alunno D.A. e l’equipe multidisciplinare della A.S.L.

L’approccio multimediale al disabile si avrà attraverso:

· METODO F.O.L. (fonologico, ortografico, lessicale) che si propone sia come metodologia pedagogica e riabilitativa dei ritardi o disturbi di apprendimenti della lettura e scrittura.

· SCRITTURA BRAILLE per i non vedenti

· LETTURA FUNZIONALE che fa riferimento ad abilità “elementari” di lettura relative al riconoscimento e alla comprensione di almeno un vocabolario minimo richiesto nella vita quotidiana.
9 ) VALUTAZIONE
9.1 VALUTAZIONE FORMATIVA

Per un'attenta valutazione si terrà conto delle seguenti modalità:
diagnostica, formativa, sommativa. La valutazione verrà effettata con votazione decimale secondo i criteri elaborati dagli ins.ti titolari delle F.S. e approvati dal Collegio dei Docenti.
Nella fase iniziale dell’anno scolastico si colloca la valutazione diagnostica, che accerta i livelli cognitivi di partenza , le abilità e gli aspetti affettivi della personalità degli alunni.

Verra’ adottata una scheda di valutazione che, dalla scuola dell’infanzia , passerà alle classi prime della scuola primaria per una maggior conoscenza degli alunni e dei loro bisogni formativi

Gli strumenti della valutazione sono di tre tipi
1. prove di profitto strutturate;

2.  prove di profitto semistrutturate;
3. . prove di profìtto aperte;
La valutazione educativa si avvale di;
1. tecniche relazionali;

2. tecniche interpretative;
3. tecniche cognitive;
4. tecniche operative.
9.2 VALUTAZIONE QUADRIMESTRALE E DI FINE ANNO
Le valutazioni intermedie e di fine anno verificheranno:

· il raggiungimento degli obiettivi raggiunti dai singoli alunni, tenendo conto della situazione di partenza;

· l’acquisizione di abilità e competenze indispensabili per l’inserimento nella classe successiva.
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