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Distretto Scolastico N. 32

3" CIRCOLO DIDATTICO “E.BONAGURA”
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cod.mecc. NAEE329009 - e-mail: naee329009@istruzione.it
P.O.N. 2007/2013 “CON L’EUROPA,INVESTIAMO SUL VOSTRO FUTURO”

Annualita 2011/13 -M ODULI ALUNNI -
Fondo FSE — obiettivo F — azione 1-Codice F-1 FSE327

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PIANO INTEGRATO di ISTITUTO 2011/2012;
VISTE le delibere del Collegio dei docenti;
CONSIDERATO che tale PIANO é stato ammesso al finanziamento con nota MIUR Prot. n: AOODGAI-

10674del MIUR del 27/09/2011

VISTE le Disposizioni ed istruzioni per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013;
VISTO il D.1. n. 44/2001;
EMANA

il seguente bando di gara, rivolto a gestori di trattorie, ristoranti, tavole calde e simili, per | espletamento
di un servizio di refezione scolastica per gli alunni partecipanti al progetto PON - Azione F1 per un totale
di 1200 pasti per n° 60 alunni per 20 giorni, al costo di euro 5,25 a pasto, secondo le

seguenti modalita

Art. 1: REGOLAMENTO DEL BANDO
1. Il gestore selezionato deve essere in possesso ed allegare alla domanda regolare licenza per la
somministrazione dei pasti e deve essere in regola con le norme per la sicurezza e per | igiene.

2. 1l gestore selezionato dovra provvedere a somministrare pasti per il pranzo a ragazzi di 8-13 anni dalle
ore 13.00 alle ore 14.00 per n® 20 giorni

3. |1l gestore affidatario indichera un responsabile del servizio mensa.

4. i pasti saranno forniti presso la sala mensa della scuola , caldi e in condizione di perfetta igienicita ;

5. Gli alunni saranno accompagnati e sorvegliati da un tutor della scuola assistente di mensa

6. Gli alunni presenti saranno in n° di 60 per un totale presunto di 1200 pasti da erogare nei
venti giorni previsti dal Progetto PON F1.

7. La dieta energetica e quella prevista per bambini di eta compresa tra i 8-13 anni. Il menu dovra essere

elaborato secondo i criteri stabiliti dalle Linee-Guida per una sana alimentazione per la popolazione
italiana dell’I.N.R.A.N. (ultima revisione 2006).
8. i pasti forniti dovranno avere le seguenti caratteristiche minime:

primo piatto pasta 80 gr.;

secondo piatto: carne magra 100 gr., pesce 120 gr., latticini 50 gr.;
contorno: verdure crude o cotte 150gr  di

condimenti: olio d oliva, aceto, limone;

acqua minerale bottiglietta da
50cl



9. Le eventuali sospensioni del servizio mensa saranno comunicate al responsabile del servizio indicato
dal gestore affidatario due giorni prima dalla sospensione del servizio.

10. Il servizio ai tavoli e la pulizia dei locali mensa dovra essere svolto da personale qualificato;

11. Dovranno essere utilizzate tris di posate monouso, bicchieri, tovaglioli e tovagliette riciclabili.

12. Saranno retribuiti i pasti realmente forniti e certificati in apposito modulario concordato e
controfirmato.

13. Sara stipulato un contratto tra | Azienda che gestira la somministrazione di pasti e la Scuola nella
persona del Dirigente Scolastico, nel quale saranno meglio specificati obblighi e mansioni delle parti.

Art.2: Criteri di selezione del gestore del servizio di accompagnamento (mensa)

Vicinanza dell azienda alla Scuola;

Abbondanza delle quantita e varieta del menu offerto;

Uso di prodotti locali, possibilmente prodotti nel raggio di 10 km;

Attenzione alle esigenze di bambini della fascia di eta menzionata (8-13 anni);

5 Il locale di preparazione regolarmente certificato per igienicita dall’ASL

6. Regolare smaltimento dei rifiuti

7. Adeguamento protocollo HACCP

L offerta da presentare sull Allegato 1 che fa parte integrante del presente bando dovra pervenire, a
pena di esclusione, in apposito plico non trasparente sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura
all indirizzo di questo Istituto contrassegnata all esterno con la scritta Partecipazione servizio mensa
PON —-FSE-F1-2011-327”, contenente n. 2 buste anch esse non trasparenti, sigillate, timbrate e firmate
su tutti i lembi di chiusura:

1. Busta A Dichiarazione su documentazione Amministrativa

2. BustaB Offerta economica

PoONPE

La Busta A sigillata e contrassegnata all esterno dalla scritta Documentazione amministrativa PON F1-
FSE 2011-327 contenente, a pena esclusione dalla gara:

1. Istanza di partecipazione alla gara Allegato 1 firmata dal legale rappresentante;

2. Dichiarazione Sostitutiva cumulativa (ex art. 47 D.P.R. 28/12/2000 n. 445) Allegato 2 firmata dal
legale rappresentante.

AVVERTENZA: chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia (art. 76 dpr 445/00). Il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

La Busta B. sigillata, controfirmata sui lembi di chiusura e contrassegnata all esterno dalla scritta Offerta
Economica PON -FSE F1- 2011-327 dovra contenere, a pena esclusione dalla gara:

Inoltre | offerta non sara ritenuta valida in caso di:

nella busta A manchino uno o pit documenti sopra indicati;

| offerta economica sia superiore all importo di € 5,25 comprensivi di VA;
il plico non risulti pervenuto entro il termine fissato;

sul plico non sia apposta la denominazione della Ditta/Societa mittente;

| offerta non sia firmata e timbrata in ogni suo foglio;

L esame delle offerte € demandata ad una apposita commissione nominata dalla scuola. L aggiudicazione
avverra in favore della ditta che avra presentato | offerta ritenuta economicamente piu vantaggiosa

Il presente invito non costituisce vincolo per questa amministrazione, che pud revocarlo in qualsiasi
momento .

L’amministrazione procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida ai
sensi dell’articolo 69 R.D. 23/51924 N. 827.

IL PLICO DI PARTECIPAZIONE CORREDATO DALLE DICHIARAZIONI E DOCUMENTAZIONI
ELENCATE NEL PRESENTE BANDO, DOVRA’ PERVENIRE ENTRO LE ORE 12.00 DEL 22/02/2012



Il suddetto plico chiuso, non trasparente dovra pervenire nel termine suddetto al seguente indirizzo:
3 ° CIRCOLO DIDATTICO E.BONAGURA via PACE 2 TR/ D 80047 SAN GIUSEPPE VESUNIANO NAPOLI
mediante raccomandata con A.R. (non fara fede il Timbro postale) oppure essere consegnato a mano,
entro lo stesso termine, presso la sede dell Istituto che ne rilascera contestuale ricevuta con

I indicazione della data e dell ora della ricezione. Trascorso il termine fissato per la presentazione

dell offerta non verra riconosciuta valida alcuna offerta, anche se sostitutiva o aggiuntiva di offerta
precedente. Non sono ammesse offerte per telegramma o per fax o espresse in modo indeterminato , o
condizionate e con semplice riferimento ad altra offerta relativa ad altro appalto.

L Istituto procedera alla stipula di regolare contratto di prestazione servizi con la ditta aggiudicataria della
gara.

Art. 3: OBBLIGHI DELLA DITTA AGGIUDICATARIA:
La ditta aggiudicataria € | unica responsabile del servizio mensa. In particolare resta a carico della ditta
aggiudicataria:

* 1l trasporto, la distribuzione dei pasti nella sala mensa dell Istituto nonché pulizia degli stessi con
proprio personale specializzato ;

* | procedimenti e le cautele per la sicurezza del personale ai sensi del D Lgs. 626/94 e 46/90;

* La copertura previdenziale ed assistenziale del personale impegnato nonché degli eventuali infortuni
sul lavoro;

* 1l rispetto delle caratteristiche minime di ciascun pasto riportate alla voce 8 del presente bando

nonché del menu elaborato secondo i criteri stabiliti dalle Linee-guida di cui al punto 7 del
Regolamento del bando.
. Di essere in regola con i versamenti previdenziali, assistenziali e fiscali (a tal proposito dovra
essere presentato il modello DURC aggiornato alla data della liquidazione della relativa fattura
previa sospensione della liquidazione stessa).

Art. 4: Garanzie
La ditta aggiudicataria si obbliga a garantire | intera fornitura dei pasti programmati.
E assolutamente vietato il sub-appalto del servizio o comunque cedere a terzi in tutto o in parte il contratto.

Art. 5: Responsabile del procedimento:

Il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico PROF. ENRICO GARGIULO indirizzo:
Dirigente Scolastico 3° CIRCOLO DIDATTICO E.BONAGURA via PACE 2 TR D 80047 SAN GIUSEPPE
VESUNIANO NAPOLI

Art.6: Servizio per le informazioni relative alle procedure di ricorso e di mediazione

Indirizzo: Dirigente Scolastico © CIRCOLO DIDATTICO E.BONAGURA via PACE 2 TR D 80047 SAN
GIUSEPPE VESUNIANO NAPOLI

Per qualunque controversia che dovesse insorgere nell interpretazione o nell esecuzione del
presente bando di gara e ove le parti non procedano ad un accordo bonario, il foro competente & quello
di NOLA.

Per quanto non é& espressamente disciplinato dal presente bando di gara si intendono richiamate,
e integralmente applicabili, le disposizioni e le normative vigenti in materia.

Art.7: Penali

Per ogni giorno di ritardo nell avvio del servizio mensa rispetto al giorno fissato e comunicato,
sara applicata una penale pari all 1% dell ammontare complessivo al netto dell IVA.

La penalitd potra essere proporzionalmente ridotta ove la scuola ritenga che adempimenti
parziali avvenuti entro i termini  siano accettabili. L eventuale penale sara ritenuta in corrispondenza
della liquidazione finale della fornitura. L applicazione della penale non solleva, comunque, | appaltatore
dall esecuzione della fornitura, come prescritto dal Codice Civile.

L Istituzione Scolastica appaltante si riserva di procedere, in alternativa all applicazione della penale,
alla risoluzione del contratto. In questa eventualita | Istituzione appaltante provvedera a rifornirsi
presso la Ditta che ha fatto | offerta successivamente piu vantaggiosa, addebitando all inadempiente
| eventuale maggiore prezzo pagato rispetto a quello pattuito.

L Istituzione scolastica si riserva, inoltre, la facolta di risolvere il rapporto, senza alcuna rinuncia
ad eventuale azione giudiziaria, rimanendo salvo ed impregiudicato il risarcimento di eventuali
maggiori danni, senza che con cio la parte contraente possa pretendere risarcimenti, indennizzi
0 compensi di sorta.



Art.8: Informativa ai sensi del D.Lgs 196/03

L Istituzione Scolastica informa che i dati forniti dai concorrenti per le finalita connesse alla gara di
appalto e per | eventuale successiva stipula del contratto, saranno trattati dall ente appaltante in
conformita alle disposizioni del D.Lgs. 196/03 e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la
stipula e la gestione del contratto.

Le Ditte concorrenti e gli interessati hanno facolta di esercitare i diritti previsti dall Art. 7 del D.Lgs.
196/03.

SAN GIUSEPPE VEUVIANO 10/02/2012 IL DIRIGENTE

Prof. Enrico Gargiulo



ALLEGATO 1 DOMANDA

Al Dirigente Scolastico 3° CIRCOLO DIDATTICO E.BONAGURA
via PACE 2 TR D 80047
SAN GIUSEPPE VESUNIANO NAPOLI

Il/1a Sottoscritt.. .. Gestore della ditta o dell Azienda per refezione collettiva
Partita IVA /
Nat_a B | I .residente a ..Via
Telef .. Cell.
CHIEDE

di partecipare alla selezione per | individuazione e | affidamento dell azione di accompagnamento (mensa/
refezione collettiva) agli alunni inseriti nel progetto PON Obiettivo F Azione 1 del MIUR, annualita 2007-
2013.

All uopo dichiara:

1.
2.
3.
4.

5.

L Azienda € in possesso di regolare licenza per la somministrazione dei pasti;

E in regola con le norme per la sicurezza, il trasporto alimenti e | igiene pubblica;

Di possedere le attrezzature e i mezzi necessari per | esecuzione del servizio, nel rispetto delle
vigenti norme igienico-sanitarie;

Dichiara che le quantita espresse e le calorie sono adeguate al fabbisogno giornaliero di bambini di eta
compresa tra gli 8 e i 13 anni;

Dichiara di aver preso visione del regolamento di cui al bando e di accettarlo integralmente.

Allega proposte di menu;
Acclude allegato 2 e 3 del Bando

Data FIRMA



ALLEGATO 2 — DICHIARAZIONE DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto nato a

1 residente a alla via
n. rappresentante legale della

ditta:

Iscritta alla Camera di Commercio di al n.

Partita IVA n.

Ai sensi e per gli effetti dell art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilita e delle
conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi,
nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti a verita;

Ai fini della partecipazione alla gara per la fornitura dei pasti per il progetto PON- FSE-F1-2010-
163;

DI CHIARA

Di aver preso piena conoscenza del Bando di gara e degli altri documenti ad esso allegati.
Prendendo atto e accettando le norme che regolano la procedura di gare, quindi, di
aggiudicazione e di esecuzione del relativo contratto nonché di obbligarsi, in caso di
aggiudicazione, ad osservarli in ogni sua parte;

Di aver considerato e valutato tutte le condizioni, incidenti sulle prestazioni oggetto della gara,
che possono influire sulla determinazione dell offerta, di avere preso conoscenza di tutte le
circostanze, generiche e specifiche, relative all esecuzione del contratto e che di tutto cid ne terra
contro per predisporre | Offerta Economica;

Che | offerta nel suo complesso sara formulata tenendo in considerazione gli obblighi relativi alle
disposizioni in materia di sicurezza, di condizioni di lavoro e di previdenza e di assistenza in
vigore nel luogo dove devono essere eseguite le forniture con i relativi servizi, e che i servizi
offerti non sono stati prodotti mediante | utilizzo di manodopera minorile in condizioni di
sfruttamento;

Che con riferimento alla presente gara non ha in corso né ha praticato intese e/o pratiche
restrittive della concorrenza e del mercato vietate ai sensi della normativa applicabile, ivi inclusi
gli articoli 81 e ss. Del Trattato CE e gli articoli 2 e ss. della Legge n. 287/1990, e che | offerta
verra predisposta nel pieno rispetto di tale normativa;

Che non presentera offerta in piu di un raggruppamento temporaneo o consorzio, ovvero
singolarmente e quale componente di un raggruppamento di imprese o consorzio;

Che non si trova in alcuna delle condizioni di esclusione dalla partecipazione alla gara di cui

all art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006 e, in particolare:

1. che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo o di
altra situazione equivalente, e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di
una tale situazione;

2. che non é pendente alcun procedimento per | applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all art. 3 della Legge n. 1423/1956 o di una delle cause ostative
previste dall art. 10 della legge n. 575/1965;

3. che on é stata pronunciata condanna con sentenza passata in giudicato, o emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell art. 444 c.p.p. per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita
che incidono sulla moralita professionale;

che la ditta & in regola con il pagamento dei contributi INPS-INAL e fiscali (in proposito si si riserva
di allegare MOD: DURC aggiornato alla data del pagamento);

, Firma e Timbro Ditta

La presente dichiarazione deve essere prodotta unitamente a copia fotostatica non autenticata di un
documento di riconoscimento del sottoscrittore, ai sensi dell art. 38 d.p.r. 445/2000.
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